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 обучающийся 

 
• ФГОС СПО: ОК 03 Планировать и 

реализовывать  собственное 
профессиональное и личностное развитие 

 

педагог 

• Формирование компетенции педагога по 
планированию и реализации собственного 
профессионального развития 
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Этапы работы по устранению дефицитов 

Диагностика 

Планирование 

Реализация 

Анализ и 
корректировка 
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Содержание этапа: выявление и определение 

имеющихся  у педагога дефицитов посредством 

проведения диагностики уровня сформированности 

профессиональных компетенций 

Результат: выявлены дефициты каждого педагога. 

Дополнительные эффекты: формирование 

объективной профессиональной самооценки, развитие 

методической компетенции. 

Функции методиста: методическая, организационная 

 

 

I Диагностика 
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 самодиагностика: индивидуальный трек / 

траектория/ программа персонального развития 

экспертная оценка 

Ресурсы:  

https://competence.foxford.ru/ 

https://irospb.ru/att-test 

 
 

 

Инструменты диагностики 

https://competence.foxford.ru/
https://irospb.ru/att-test
https://irospb.ru/att-test
https://irospb.ru/att-test
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II Планирование 
Содержание этапа: анализ полученных результатов и 

разработка плана работы по повышению квалификации 

в соответствии с выявленными дефицитами. 

Результат: сформирован индивидуальный трек 

профессионального развития каждого педагога. 

Дополнительные эффекты: развитие у педагога 

навыков анализа и самоанализа, формирование 

представления о текущем состоянии рынка услуг 

 дополнительного образования. 

Функции методиста: аналитическая, консультативная, 

информационная 
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Ресурсы 

Формальное образование 

-организации дополнительного образования (КПК, 
ППП и пр.). 

Неформальное образование 

- тренинги, вебинары, конференции 

Информальное образование 

- профессиональное сообщество 

- образовательная среда 
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Вспомогательная документация 

годовой и месячные планы работы ГАУ ДПО 

ИРО; 

план работы методического совета ОО; 

план работы кафедры/цикловой или 

предметной комиссии ОО; 

информационные рассылки организаций ДПО, 

ФУМО, сетевых площадок и пр. 
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Цель этапа: устранение выявленных дефицитов 

посредством реализации сформированного на предыдущем 

этапе плана 

Результат: прирост компетенций. 

Дополнительные эффекты: у педагога  появляется 

практический опыт самостоятельной организации и 

регуляции процесса формирования профессиональных 

компетенций. 

Функции методиста: организационная, контролирующая 

 

III Реализация плана 
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IV Анализ 

Цель этапа: подведение итогов, анализ уровня 

сформированности компетенции, признание 

результатов, обнаружение новых дефицитов. 

Результат: доработанная компетентностная модель, 

повторный запуск цикла. 

Дополнительные эффекты: формирование 

субъектной позиции педагога как инициатора 

собственного профессионального развития. 

Функции методиста: аналитическая, консультативная 
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…… 
 

 

Соотношение деятельности педагога и 

методиста при реализации цикла 



 мотивация 

 психологическая поддержка и работа с 
сопротивлением 

 разработка материалов 

 организация, координация, контроль, анализ и 
оценка всех процессов цикла 

 консультация и непрерывное сопровождение 

 

Функции методиста на 1 круге цикла 



 мотивация  

 психологическая поддержка и работа с 
сопротивлением 

 разработка материалов - актуализация 
материалов 

 организация, координация, контроль, анализ и 
оценка всех процессов цикла совместно с 
педагогом 

 консультация по необходимости 

Функции методиста при повторении 

цикла 
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педагог как объект, повышение 

квалификации проходит по 

направлению администрации,  

1 раз в 3 года  

совместная работа 
администрации и 
педагога по 
формированию трека 
проф.развития 

 

педагог как субъект, 
самостоятельно определяющий 
необходимость, направление и 
периодичность повышения 
квалификации 
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Спасибо за внимание!  
Контактная информация: 

Россия г. Ярославль, ул. Богдановича, 16 
Тел.: +7 (4852) 23-06-82  

Сайт: www.iro.yar.ru 
E-mail: rectorat@iro.yar.ru  

http://www.iro.yar.ru/
mailto:rectorat@iro.yar.ru

